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Einmischen erwiinscht!

SEIT SEINER GRUNDUNG IM JAHR 1975

HAT SICH DER IFR ZU EINEM BEDEUTENDEN - k ' )

FACH- UND BERUFSVERBAND ENTWICKELT m die Anbindung an die Berufspraxis und
’ den Kontakt zur Wissenschaft starkt,

DEN MITGLIEDERN BIETET DER VEREIN m die Ausbildung des Berufsnachwuch-

HEUTE ZAHLREICHE MOGLICHKEITEN, ses fordert,

SICH ZU ENGAGIEREN UND VOM NETZ- den durchdachten, schrittweisen

WERK ZU PROFITIEREN. Aufbau von Kooperationen vorsieht,

den Freiraum fir Initiativen engagier-
ter Mitglieder wahrt,

Die anstehenden Weichenstellungen bie-
ten die Chance, den Auftrag des Vereins
zu Giberdenken und seine Mission fir die
kommenden Jahre zu definieren. Wir, die
Unterzeichnerinnen und Unterzeichner
dieses Antrags, legen Wert auf eine breite
Diskussion Uber die Leitlinien zur Weiter-
entwicklung des IfR. Die Devise heif3t:

EINMISCHEN ERWUNSCHT!

Fir die Zukunft des IfR sind verschiedene
Szenarien denkbar. Um einen Mal3stab fir
die Bewertung der Alternativen zu schaf-
fen, haben wir einige Anforderungen for-
muliert, denen die kiinftige Ausrichtung
unserer Ansicht nach genligen muss. Wir
wollen jedes Konzept daran messen, ob es

m den Mitgliedern als verlasslicher
Ansprechpartner und Kontaktver-
mittler zur Verfiigung steht

m das Netzwerk fir die Mitglieder erhalt,

m die AuBBendarstellung durch attraktive
Medien weiter verbessert,

m dauerhaft zusatzlichen Nutzen fur die
Mitglieder schafft.

Einzelheiten zu den einzelnen Prifsteinen
haben wir auf den folgenden Seiten
zusammengetragen.

Vor diesem Hintergrund unterbreiten
wir der au3erordentlichen Mitglieder-
versammlung des Informationskreis
fur Raumplanung e.V.folgenden
Beschlussvorschlag:

,Die Mitgliederversammlung beauftragt den
Vorstand, die Weiterentwicklung des Vereins
anhand der in dieser Beschlussvorlage
genannten Priifsteine voranzutreiben. Jedes
Konzept - sei es die Fusion mit einer ande-
ren Organisation, sei es die Fortfiihrung als
selbststdndiger Verein — muss so ausgelegt
sein, dass mindestens die hier formulierten
Anforderungen erfiillt sind.”

NETZWERK

INITIATIVEN

. Netzwerk fur Mitglieder

Die Vernetzung von Aktiven und Aktivi-
taten muss das zentrale Anliegen des IfR
bleiben. Der IfR steht flr den interdiszipli-
naren Ansatz der Raumplanung, seine
Mitglieder reprasentieren ein einzigarti-
ges Spektrum von Wissen und Erfahrun-
gen. Die Vernetzung erschlief3t dieses
Potenzial, indem sie den Austausch von
Informationen und Einschatzungen for-
dert. Das einzelne Mitglied kann dadurch
Orientierungshilfen fur das planerische
Handeln in Praxis und Forschung erhalten.
Von der Diskussion aktueller Fragen und
der Weiterentwicklung von Positionen
profitiert die Raumplanung insgesamt.

. Freiraum fir Initiativen

Zu den Starken des IfR gehort die Offen-
heit flir neue Initiativen der Mitglieder.
Arbeitskreise und Regionalgruppen bilden
den Kern des bundesweiten fachlichen
Netzwerks. Die Herausforderungen und
Rahmenbedingungen fir planerisches
Handeln verandern sich weiter, deshalb
muss es flr engagierte Mitglieder moglich
bleiben, zu planungsrelevanten Themen
rasch und unbirokratisch neue Initiativen
wie das Fachforum ,Raum fuir erneuerbare
Energien” zu starten.

. Anbindung an die Berufspraxis

,Der IfR vertritt die Interessen von Plane-
rinnen und Planern. Eine enge Anbindung
an die Berufspraxis ist die notwendige
Voraussetzung fur die zielfihrende Mitar-

beit in Architekten- und Ingenieurkam-
mern, bei Gesetzgebungsverfahren, bei
Stellungnahmen zu wichtigen tagespoli-
tischen Fragen der Raumplanung, etwa
zu Fragen des Klimaschutzes, der Ver-
kehrspolitik oder der Regionalplanung,
und bei der Weiterentwicklung des Be-
rufsbildes der Stadt- und Raumplaner.”

. Kontakt zur Wissenschaft

Als Bindeglied zwischen Praxis und For-
schung benétigt der IfR neben dem
engen Kontakt zu Praktikerinnen und
Praktikern die direkte Anbindung an die
Wissenschaft. Die systematische Vernet-
zung und der Wissenstransfer in beide
Richtungen machen einerseits die theore-
tische Diskussion fir die planungsprakti-
sche Umsetzung fruchtbar, andererseits
liefern sie Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftlern Hinweise auf aktuellen
Forschungsbedarf.

. Studierende im Blickpunkt

Der IfR engagiert sich fiir eine hochwerti-
ge planerische Ausbildung in Hochschule
und Verwaltung. Auch in Zukunft muss
der Berufsnachwuchs die Méglichkeit ha-
ben, zu glinstigen Konditionen Mitglied
zu werden und das Netzwerk fir die eige-

ne fachliche Weiterentwicklung zu nutzen.

Mit der Praktikumsborse LaPractica, dem
,Dortmunder Bus” und dem Wettbewerb
far Studierende hat der IfR wertvolle Ver-
bindungen zwischen Ausbildung und
Praxis hergestellt — solche Ansatze gilt

es weiter zu starken.

PRAXIS

WISSENSCHAFT

STUDIERENDE

PUBLIKATIONEN

KOOPERATIONEN

. Attraktive Publikationen

Ob gedruckt oder online — der IfR hat auf-
merksamkeitsstarke Medien geschaffen.
Die Zeitschrift ,RaumPlanung” gehort seit
vielen Jahren zu den anerkannten Fach-
zeitschriften fur raumliche Planung und
Forschung im deutschsprachigen Raum.
Der Internetauftritt mit seinem umfassen-
den Angebot fiir die Mitglieder zahlt zu
den besten Onlinediensten fiir Raumpla-
nerinnen und Raumplaner. Der IfR sollte
diese Starken konsequent in Koopera-
tionen mit Dritten einbringen. Ziel muss
eine,Win-Win-Situation” sein, in der das
jeweilige Medium effizienter produziert
werden kann und gleichzeitig an Qualitat
gewinnt sowie die fiir die eigensténdige
Wahrnehmung des Vereins notwendige
Individualitat bewahrt.

. Kooperationen schrittweise
ausbauen

Der IfR hat in der Vergangenheit mit ver-
schiedensten Tragern, Verbanden und In-
stitutionen zusammengearbeitet. Dabei
hat sich gezeigt, dass ein schrittweiser
Ausbau der Kooperation die besten Er-
gebnisse bringt. Denn: PlanmaBiges, lang-
fristig angelegtes Vorgehen schafft die
Gelegenheit, jeden Schritt auf seinen
Nutzen fur alle Beteiligten zu tGberprifen
und die Zusammenarbeit bei Bedarf neu
zu justieren.

Institutionalisierte Kooperationen sowie
die Zusammenfiihrung von Aufgaben-
oder Leistungsbereichen sollten auf einem
klar abgegrenzten Teilgebiet beginnen.
Die dabei gesammelten Erfahrungen
schaffen eine solide Grundlage fir die
Entscheidung Uber weiterfihrende
Schritte.

. Nutzen fir die Mitglieder

Der IfR bietet seinen Mitgliedern eine
Fille von Moglichkeiten, Kontakte zu
knlpfen und Know-how fiir die eigene
berufliche Entwicklung zu gewinnen.
Der Verein verfugt tber solide Struktu-
ren und erprobte Ablaufe, die den Mit-
gliedern die Nutzung des Netzwerks
erleichtern. Fur die kiinftige Arbeit be-
deutet das: Bewahrte Ablaufe und Orga-
nisationseinheiten sollen nur dann durch
Neues ersetzt werden, wenn der Nutzen
fur die Mitglieder dadurch spirbar und
nachhaltig steigt.

KNOW-HOW & KONTAKTE



